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La partida de un grande

El dramaturgo alemán Bertolt Brecht 
alguna vez escribió: “Hay hombres 
que luchan un día y son buenos. 

Hay otros que luchan un año y son me-
jores. Hay quienes luchan muchos años 
y son muy buenos. Pero hay los que lu-
chan toda la vida: esos son los impres-
cindibles”. Esta frase describe de forma 
asertiva de Juan Montecinos Espinosa, 
ex docente del Liceo Industrial de San 
Fernando, que lamentablemen-
te falleció hace pocos 
días.
Nació en 
momen-

tos cuando el planeta se enfrentaba en 
la Segunda Guerra Mundial en septiem-
bre de 1942. Creció jugando en las 
calles polvorientas del barrio 
popular San Martín en San 
Fernando, asistiendo a 
estudiar en la denomi-
nada escuela “Uno” 
y luego en el Liceo 
Industrial de San 
Fernando donde 
estudiaría elec-
tricidad. Mien-
tras en el país 
se gestaba la 
reforma agraria, 
llegaba al poder 
la Unidad Popular y 
luego se establece un 
brutal golpe de estado, 
Juan desarrolló su trabajo 
en un taller de reparaciones 
electromecánica desarrollando 
prestigio tanto por su trabajo como 
también por su cercanía a las personas.
Luego en 1978 ingresará como docente 
a su querido Liceo Industrial de San Fer-
nando donde trabajara enseñando hasta 

el año 2012. Genera-
ciones de estu-

diantes de 
d i s -

tin-
t o s 
lugares de nuestra re- g i ó n 
valoran sus conocimientos y amabilidad. 
Uno de ellos es Hernán Jiménez quien 
hoy se desempeña de docente: “Manos 
arrugadas de maestro eléctrico, siem-
pre con una mirada dulce y dispuesto a 
colaborar en el trabajo y la enseñanza. 
Preparado para solucionar cualquier fa-
lla de algún circuito o máquina, el úni-
co que tenía el tornillo que le faltaba 

al proyecto de sus alumnos. Dispues-
to a solucionar lo que los demás le 
hacían el quite, paciente y tranquilo 
tejedor de motores eléctricos. Nun-
ca logramos verlo enojado, pero 
siempre preocupado porque todo 
funcionará adecuadamente. Sin 
duda muchos profesionales que hoy 

se destacan por sus destrezas tienen 
gran parte de tus saberes que siempre 

entregaste de manera oportuna. Profe 
Montecinos, te llamábamos e inmedia-
tamente llegabas, siempre preocupado 
de tus aprendices. Llenaste siempre de 
energía positiva todo tu entorno y en-
dulzaste los momentos amargos con una 
palabra optimista y un dulce que sacabas 

de tu bolsillo. 
Siempre te re-

cordaremos, feliz y dis-
puesto a trabajar un día más”

También Juan Montecinos se destacó 
desde la vereda social, siempre preo-
cupado de la comunidad continua, fue 
habitual verlo trasladar en la parrilla de 
su bicicleta de generaciones de niños del 
barrio para jugar en esas canchas con 
poco pasto, sin camarines y balones des-
cuidados, pero donde el fútbol poseía un 
tilde más romántico y emotivo que en la 
actualidad. En su club San Martín se des-
empeñó como entrenador y dirigente. 
Fue director del fútbol amateur de San 
Fernando en 1984, siendo recordado por 
la compra de la sede que aún conserva 
dicha institución. El comentarista de-
portivo Luis Ibarra lo recuerda: “Fue un 
formador por sobre todo, alguien muy 
preocupado por los niños y jóvenes para 
que ellos se desarrollaran, no solo desde 
la perspectiva deportiva, si no por sobre 
todo humana. Tenemos claro que a Jua-
nito lo recordaremos siempre” 
En nuestra sociedad figuras como Juan 
son quienes han hecho el aporte real 
que fortalece el concepto de comunidad 
y nos enseñan a creer en una sociedad 
mejor.
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Ministro Jobet visita proyecto de Energías Renovables

Destacan inversión energética 
y reactivación económica

En su visita a la Región de O´Higgins, el Secretario de Estado puso énfasis en la cartera regional con proyectos amigables 
con el medio ambiente, siendo el sector energético un pilar fundamental en la reactivación económica, generación 

de empleos y apoyo a las Pymes.
La autoridad realizó además, una actividad dando a conocer el estado de avance del Programa Casa Solar y visitó pymes que 

utilizan energías renovables para sus procesos productivos, y emprendimientos que fomentan la electromovilidad.

El ministro de Energía, 
Juan Carlos Jobet, realizó 
una vista a la Provincia de 

Cardenal Caro, en compañía 
del Gobernador de la Provin-
cia, Carlos Ortega y el Seremi 
de Energía, Pedro Pablo Ogaz, 
destacando la cartera regional 
de proyectos y reafirmando el 
potencial de las energías reno-
vables que posee la Región de 
O´Higgins, lo que ha permitido 
diversificar la matriz energéti-
ca regional con proyectos ami-
gables con el medio ambiente.
En la ocasión el Secretario de 
Estado, señaló que “Es muy 
gratificante constatar el gran 
número de proyectos vincu-
lados al sector energía que se 
están desarrollando en la Re-
gión de O´Higgins, visitando 
proyectos de Energías Reno-
vables, que permiten diver-
sificar la matriz energética, 
donde nuestro sector es un 
pilar fundamental en la reac-
tivación económica, a través 
de la inversión que se refleja 
en la cantidad de proyectos 
ingresados a evaluación am-
biental, permitiendo generar 
empleos y apoyo a las Pymes. 
En la región hay una cartera 
importante de 103 proyectos 
de energía con una capacidad 
de generación de 1.990 MW, 
y una inversión de US$ 2.458 
millones”.
Asimismo, el ministro Jobet, 
destacó el potencial de ener-
gías renovables 
a través de 
genera-
c i ó n 

eólica, donde actualmente, 
la región de O´Higgins, cuen-
ta con siete proyectos de este 
tipo; uno en operación 
(Ucuquer), otro en 
construcción (en la 
comuna de La Es-
trella); cuatro 
con aproba-
ción ambien-
tal (Ma-
n a n t i a l e s , 
C a r d o n a l , 
Cerrillos y 
L i t u e c h e ) 
y uno en 
etapa de 
e v a l u a c i ó n 
ambiental (La 
Punta en la co-
muna de Codegua).
Por su parte, el Gober-
nador de Cardenal Caro, 
Carlos Ortega dijo “este es un 
importante hito para nosotros, 
ya que este es un territorio que 
tiene un tremendo potencial 
para las energías renovables 
a través de generación eólica 
presente en la zona del secano 
costero. Quiero agradecer al 
Ministerio de Energía a través 
de su Ministro Juan Carlos Jo-
bet, por impulsar este tipo de 
iniciativas que sin duda  be-
nefician a la provincia y a sus 
habitantes, ya que dentro de 
los compromisos ambientales 
voluntarios del Parque Eólico, 
se destaca la incorporación de 

mano de 

obra 
l o c a l , 
lo que ayuda a 
potenciar la economía local y 
provincial”.
La autoridad ministerial en 
el marco de su visita realizó 
tres actividades: la primera; 
un recorrido para constatar el 
estado de avance de obras de 
Construcción del Parque Eó-
lico La Estrella, que tiene una 
inversión de más de US$50 mi-
llones, que aportará 50 MW al 
Sistema Eléctrico Nacional.
El Parque eólico La Estrella, in-
cluye 11 aerogeneradores con 
turbinas de una potencia máxi-

ma de 4,5 MW cada una, 
altura de 127,5 metros 

y un rotor de tres as-
pas de 145 metros 

de diámetro, lo 
que lo convier-
ten en uno de 
los complejos 
eólicos más 
modernos y 

eficientes del 
país. El primer 

a e r o g e n e ra d o r 
ya está completa-

mente ensamblado 
y el resto en proceso de 

montaje, marcando un hito en 

el desarrollo de este tipo de 
proyectos, por la tecnología a 
utilizar, ya que contará con los 
aerogeneradores más grandes 
de la región; en este contexto, 
Carlos Ortiz, Managing Direc-
tor Opdenergy en Chile, indicó 
que “El Parque Eólico La Estre-
lla es muy simbólico porque es 
nuestro primer proyecto con 
esta tecnología a nivel mundial 
y además es nuestro primer 
proyecto gran escala en Chile, 
donde tenemos una cartera 
de inversiones solares y eóli-
cas por más de US$800 millo-
nes para alcanzar 1GW en los 
próximos 4 años”.
Informe Avance Regional Pro-
grama Casa Solar 
Posteriormente, el Ministro Jo-
bet se dirigió hacia la comuna 
de Pichilemu donde encabe-
zó una actividad informativa 
para dar a conocer el estado de 
avance del Programa Casa So-
lar en una vivienda con pane-
les solares, en el sector Punta 
de Lobos, perteneciente a un 
pyme local (Arnaud Frennet de 
procedencia Belga), que cuen-
ta con un emprendimiento 

Cervecería 
Viejo Lobo, 

que también po-
see paneles solares 

permitiendo que su proceso 
productivo se realice través de 
la energías renovables.
Destacar que el Programa Casa 
Solar del Ministerio de Energía 
y la Agencia de Sostenibilidad 
Energética, permite a familias 
de todo el país, adquirir siste-
mas fotovoltaicos con menores 
precios y con cofinanciamiento 
estatal variable para viviendas 
de hasta 3 mil UF de avalúo fis-
cal y que puede ser combinado 
con un Crédito Verde del Banco 
Estado. Los interesados deben 
postular de manera individual 
a través de www.casasolar.cl 
Finalmente, el ministro Jobet se 
reunió con Pablo Salazar, pyme 
turístico local (Turismo RUPU), 
que se adjudicó un proyecto 
PRAE de CORFO, por 25 millo-
nes para impulsar la electromo-
vilidad. En la ocasión el ministro 
Jobet y las autoridades presen-
tes realizaron un tour que cul-
minó en el mirador de Punta de 
Lobos, con bicicletas eléctricas 
digitalizadas y sustentables, 
potenciando la oferta turística 
local, bajo un modelo asociativo 
de turismo, promoviendo el uso 
de energías renovables y siste-
mas off grid.
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Se aprueba el nuevo arancel 
de prestaciones de salud de la comuna

AVANCES EN LOS TRABAJOS 
DEL NUEVO CEMENTERIO MUNICIPAL DE BUCALEMU

La I. Municipalidad de Pare-
dones a través de su Depar-
tamento de Salud, informa 

sobre el nuevo proceso de co-
bros de prestaciones de salud 
del Centro de Salud Familiar de 
Paredones y sus postas de salud 
rural, Bucalemu, San Pedro de 
Alcántara y Las Viñas.
El nuevo arancel de Prestacio-
nes de Salud, aplica cobros de 
atenciones a pacientes, trasla-
dos, exámenes y procedimientos 
en el Centro de Salud Familiar, 
Servicio de Urgencia, Postas de 
Salud de nuestra comuna a usua-
rios particulares y otros, en hora-
rio hábil y no hábil.
Esto, ante la necesidad de reali-
zar cobros de atenciones a usua-
rios particulares, Isapre, Capre-
dena, Dipreca, Fonasa tramos C 

y D según porcentaje establecido 
en la ley, ante la gran cantidad de 
pacientes que concurren a nues-
tros establecimientos de salud 
comunales y que son beneficia-
rios de sistemas privados u otros 
seguros de salud. 
La nueva medida fue aprobada 
en sesión de Concejo Municipal 
N° 153 del 25 de noviembre de 
2020 mediante decreto N° 03836 
del 04 de diciembre de 2020, 
fundamento legal Ley 19.378, 
estatuto de atención primaria 
de salud, Ley 19.489, Fonasa 
decreto con fuerza de Ley N° 1 
de 2005, y Ley 18.695 orgánica 
Constitucional de Municipalida-
des.
Por otra parte, los tramos de 
Fonasa A y B cuentan con gra-
tuidad en un 100%, el tramo C 

cancela el 10% del total la pres-
tación y el tramo D cancela el 
20% del total de la prestación 
otorgada. Además, la red asis-
tencial, se hace cargo de 
todos aquellos pacientes 
beneficiarios del Fondo 
Nacional de Salud (Fo-
nasa) siendo también 
parte del sistema pú-
blico, los pacientes 
beneficiarios del Pro-
grama de Reparación 
Integral de Salud a los 
afectados por las viola-
ciones de derechos hu-
manos (Prais).
Para conocer los nuevos va-
lores establecidos para presta-
ciones puede ingresar a la pági-
na web del municipio en www.
comunaparedones.cl.

En septiembre del 2018, 
la Ilustre Municipalidad 
de Paredones adquirió 
un terreno de 1,25 hec-
táreas ubicado en Bucale-
mu Alto, específicamente 
en el sector de Tierras 
Negras para la construc-
ción del anhelado Ce-
menterio Municipal, sin 
duda un acontecimiento 
muy esperado por toda la 
comunidad Bucalemina, 
debido a que la comuna 
de Paredones solo cuenta 
con un Cementerio Parro-
quial ubicado en Pare-
dones urbano.
Al día de 
h o y , 

ya se pueden apreciar 
avances en cuanto al en-
sanchamiento del frontis, 
lugar en el que además se 
encontrarán los estacio-
namientos. Por otra par-
te, se realizó una extensa 
limpieza del terreno y la 
realización del cierre pe-
rimetral, el cuál contó 
con la plantación de 210 
árboles nativos, y en don-
de para su mantención se 
realizó una captación de 
agua con la habilitación 
de un pozo profundo que 

servirá 

para el mantenimiento 
habitual de las áreas ver-
des del Cementerio.
El futuro Campo 
Santo benefi-
ciará a los 
h a b i t a n -
tes de la 
comuna 
gracias 
a la 
acces i -
b i l i d a d 
en sus 
costos, ya 
que, un ni-
cho perpetuo 
tendrá un valor 

entre $200.000 a 
$250.000 mil pe-

sos.
Al respecto el 

Alcalde de la 
comuna de 
Paredones 
señaló que 
“este es un 
paso his-
tórico para 

B u c a l e m u 
como un cen-

tro urbano de 
la comuna, que 

ha sido siempre el 
deseo de los adultos 

mayores y an-
helo de muchas gene-
raciones de pescado-
res, buzos y algueros 
que requerían de un 
cementerio en este 
sector”.
Se espera que el próxi-
mo año ya se pueda 
concretar la construc-
ción del frontis y el resto 
de las instalaciones pro-
yectadas para el Cemen-
terio Municipal de Pare-
dones.
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“MERCADITO PAREDONES” 
POTENCIANDO A EMPRENDEDORES LOCALES

Con el fin de poten-
ciar la venta de 
nuestros em-

prendedores y re-
activar la econo-
mía local, tras 
largos meses 
de encierro 
debido a la 
e m e r g e n c i a 
sanitaria, la 
Ilustre Munici-
palidad de Pare-
dones a través de 
su Departamento de 
Desarrollo Local ha reac-
tivado el funcionamiento 
del “Mercadito Paredo-
nes”, actividad que se 
lleva a cabo en el Patio 
Central del Municipio 
desde el año 2019 con 
una habitualidad de 15 
días. 
En esta oportunidad, se 
ha establecido que las y 
los emprendedores de 
diferentes rubros ten-
drán la posibilidad de 
vender una vez por se-
mana sus productos con 
previa inscripción 
en el muni-
cipio. 

Es por ello 
que la invitación es 
a acercarse todos 
los viernes a 
apoyar a los 
emprende-
dores quie-
nes cuen-
tan con 
excelentes 
productos, 
frescos y de 
la mejor cali-
dad.
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Jóvenes Voluntarios 
de INJUV recorrieron y 

grabaron la Ruta 
del Patrimonio regional

Una bicicleta, una cámara y 
muchas ganas de pedalear, 
fueron lo único que ne-
cesitaron los jóvenes 
voluntarios que par-
ticiparon en la pri-
mera versión de 
la “Ruta del Patri-
monio O’Higgins” 
organizada por la 
Dirección Regio-
nal del Instituto 
Nacional de la 
Juventud, INJUV, 
O’Higgins con la 
colaboración del 
Ministerio de las 
Culturas, las Artes y 
el Patrimonio.
“Este voluntariado per-
mitió que los jóvenes que 
participaron se vincularan 
directamente con el patrimonio 
de sus respectivas comunas, a 
través de una mirada distinta y 
que los convirtió no sólo en es-
pectadores, sino que también 
en transmisores y promotores 
de ese patrimonio hacia otras 
personas” manifestó el Director 
Regional de INJUV O’Higgins, Ri-
chard Torres Rivas.
En la iniciativa participaron 7 
jóvenes de las comunas de Ran-
cagua, San Fernando, Paredo-
nes, Litueche, Placilla y Machalí, 
quienes se prepararon duran-
te semanas con charlas sobre 
Patrimonio y cómo realizar las 
grabaciones. Posteriormente se 
les entregó una ruta, la cual re-
corrieron en bicicleta, grabando 
este recorrido y los lugares patri-
moniales. 
“Cada uno de los jóvenes parti-
cipantes relató en primera per-
sona cada uno de los detalles de 
los lugares que incluía su ruta”, 
indicó el Director de INJUV O’Hi-
ggins. Los videos, fueron edita-
dos y transformados en cápsulas 

para ser 
d i f u n d i -

das.
El lanzamiento de las cápsulas se 
realizó mediante un Conversato-
rio sobre Patrimonio Cultural de 
la Región, en el que participaron 
Mario Henríquez Urzúa, Direc-
tor del Museo de Rancagua, el 
Director Regional de INJUV, Ri-
chard Torres Rivas, además de 
dos jóvenes participantes en el 
voluntariado, Ignacia Espinoza y 
Nicole Galaz, quienes relataron 
su experiencia. 
Las cápsulas de “La Ruta del Pa-
trimonio O’Higgins” pueden ser 
vistas en las redes sociales de 
INJUV O’Higgins y también están 
disponibles para todo el país por 
la plataforma nacional de Biblio-
redes, presente en los estableci-
mientos educacionales de todo 
Chile.
“Agradecemos a todos aquellos 
que han participado de esta inicia-
tiva, especialmente a los 7 jóvenes 
voluntarios que tomaron su bici-
cleta y recorrieron importantes y 
hermosos lugares de sus comu-
nas”, puntualizó Richard Torres.
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Desde Pichilemu y presente en 
toda la Provincia de Cardenal Caro

comprometiéndose con la equidad y diversidad

UOH ofrece más de 700 cupos 
de Admisión Especial para 2021

La Universidad de O’Higgins cuenta con ocho de estas vías, entre ellas: para Estudiantes con Beca de Excelencia Académica, 
de Equidad Regional, Deportista Destacado/a, Cupo PACE y para jóvenes en Situación de Discapacidad.

Liceo emblemático de 
Rancagua, adscrito al 
PACE UOH y técnico 

profesional son factores 
que se conjugaron en el 
camino a la Educación Su-
perior de Moisés Richard. 
El joven de 21 años, estudia 
en la Universidad de O’Hig-
gins y no precisamente una 
carrera relacionada con su 
establecimiento de proce-
dencia, optó por Derecho. 
Sin embargo, su ingreso a 
la UOH estuvo marcado 
por otro factor: El cupo de 
Excelencia Académica, una 
de las ocho vías de Admi-
sión Especial con las que 
cuenta la nueva Estatal de 
la Región de O´Higgins.
      	 “Significó mate-
rializar un sueño: Estudiar 
en la Universidad y poder 
acceder efectivamente a 
la enseñanza universitaria 
siempre fue uno de mis 
proyectos de vida. La posi-
bilidad del ingreso por esta 
vía especial, me permitió 
concretarlo y hacerlo reali-
dad. El cupo de Excelencia 
Académica, también fue 
una forma de reconoci-
miento a mi esfuerzo de-
positado en la Enseñanza 
Media y una oportunidad 
real para conseguir el ac-
ceso por medios flexibles 
adicionales a la vía de 
ingreso regular a las uni-
versidades”, expresó el ex 
alumno del Liceo Comer-
cial Diego Portales de Ran-
cagua.
      	 En el 
marco del 

nuevo Proceso de Admi-
sión a las Instituciones de 
Educación Superior, en el 
que se aumentó el porcen-
taje, de un 15% a un 20%, 
de Admisión Especial para 
todas las universidades y 
un de un 20% a un 25% en 
aquellas zonas extremas, 
la UOH fue en línea con es-
tas modificaciones y valoró 
la diversidad de postulan-
tes que desean continuar 
con su formación académi-
ca.
      	 “Desde sus ini-
cios, la Universidad de 
O’Higgins ha establecido 
un compromiso total con 
algunos conceptos que 
para nosotros no son sólo 
palabras. Cuando habla-
mos de inclusión y de equi-
dad, significa ir a buscar el 
talento donde el talento 
está. El talento se reparte. 
Eso está demostrado. Se 
reparte en partes iguales. 
En todos los géneros, en 
todo tipo de dependencias 
escolar, en todas las regio-
nes. El talento está”, mani-
festó el Vicerrector Acadé-
mico, Marcello Visconti.
      	 Ocho son las vías 
de Admisión Especial con 
las que cuenta la UOH, 
éstas son: Cupo para Es-
tudiantes con Excelen-
cia Académica, Cupo de 
Equidad Regional, Cupo 
Equidad de Género, Vía de 
Admisión Especial para Es-
tudiantes en Situación de 
Discapacidad, Cupo Ex-

plora-Unesco, 
Cupo Agro-

EXTRACTO
Luis Felipe Fuenzalida Bascuñán, en representación de 
Agrícola Super Ltda., ambos domiciliados en Camino La 
Estrella N°401, Of. 24, sector Punta de Cortés, comuna 
de Rancagua, VI Región, presenta a la Dirección General 
de Aguas (DGA) un estudio que se ha realizado siguiendo 
la normativa dictada en los artículos N°41, 171, 130 y si-
guientes del Código de Aguas, para obtener la aprobación 
y autorización de la modificación de obras existentes en 
el cauce natural denominado Quebrada Camarico, ubica-
do en el sector de Las Chacras, comuna de La Estrella, 
provincia de Cardenal Caro, VI región,  La obra de arte 
existente corresponde a dos alcantarillas, por las cuales la 
Quebrada Camarico cruza bajo la Ruta I-150-H mediante 
dos tubos de hormigón de base plana de 1 metro de diá-
metro y 12 metros de longitud cada uno, y muros de boca 
de hormigón al inicio y al final del cruce.

La modificación contempla el desplazamiento del punto de 
inicio de las alcantarillas hacia el norponiente en una dis-
tancia de 14,8 metros, con lo que las nuevas alcantarillas 
tendrán una longitud de 24 metros cada una. Las alcanta-
rillas mantienen su materialidad y diámetro, modificándose 
sólo su longitud. Los muros de boca inicial y final se reem-
plazan por unos nuevos, también de hormigón armado. El 
fondo y taludes de la quebrada se protegerán con albañi-
lería de piedra, tanto al inicio como al final del cruce, de 
modo de evitar eventuales socavaciones.

Los puntos de inicio y fin de las alcantarillas serán los si-
guientes Coordenadas UTM WGS84 H19S
Inicial	 264.286 m Este	  6.211.764 m Norte
Final	 264.294 m Este   6.211.742 m Norte

pecuario, Cupo Depor-
tista Destacado/a y Cupo 
Programa de Acompaña-
miento y Acceso Efectivo 
a la Educación Superior 
(PACE). Todas ellas, con 
metas claras: reco-
nocer el talento sea 
donde sea que esté, 
y porque la diversidad 
de talentos contribu-
ye significativamente 
a asegurar calidad en el 
proceso educativo.
      	 Este año la Uni-
versidad de O’Higgins ma-
triculó más de 1.200 estu-
diantes, muchos y muchas 
por vía regular y otros 
y otras por vía especial.  
Para el 2021, la UOH está 
ofreciendo más de 700 
vacantes por admisión es-
pecial, todo un récord en 
la Admisión de la Estatal.  
Detalles los puedes encon-
trar en www.uoh.cl 
      	 “Hemos ido bus-
cando cómo a través de 
diferentes instancias, tales 
como el valor de la trayec-
toria escolar, el reconocer 
diferentes tipos de con-
textos y talentos dentro 
de estos contextos, hoy 
nos hace tener una oferta 
contundente, fuerte, per-
tinente para la región, su 
realidad y el país. Creemos 
en una formación en con-
textos de diversidad, y la 
admisión especial es una 
clara respuesta de la UOH 
a favorecer la diversidad a 
través de acciones en equi-
dad”, sostuvo el Director de 
Admisión y Acceso Efectivo 
de la Universidad de O’Hi-

ggins, Juan 
Manuel Solís.

Camino a la 
UOH: Charlas 

informativas y de 
orientación 

      	 Moisés Richard, 
también es Tutor Académi-
co del equipo TuPar UOH, 
un programa de acompa-
ñamiento en la Educación 
Superior que se realiza 
durante los primeros años 
de carrera. Cuenta que se 
enteró de esta vía de Ad-
misión mediante una visita 
que realizó la UOH al Liceo 
Comercial Diego Portales 
de Rancagua. “Recuerdo 
que Juan Manuel Solís, Di-
rector de Admisión y Ac-
ceso Efectivo, realizó una 
charla motivadora y suma-
mente real, que captó mi 
atención y focalizó mis pro-
yecciones hacia una opor-
tunidad concreta y posible 
dentro de la región. Creí en 
mí y confíe en sus palabras. 
Así que me informé con las 
indicaciones que los espe-
cialistas brindan acerca de 

las vías de ingreso, pun-
tajes y ponderaciones y la 
malla curricular para luego 
tomar la decisión de postu-
lar efectivamente conside-
rando esta vía de ingreso 
especial”, recordó.
      	 Durante este año 
las charlas institucionales 
se trasladaron a la virtua-
lidad, manteniendo su 
calidad e información per-

t i n e n t e s 
que facilitan 

la toma de decisio-
nes de los/as futuros/as 
postulantes. Además, se 
realizan entrevistas con los 
Directivos y jefes de carre-
ra UOH y transmisiones en 
vivo junto a estudiantes 
que cuentan su experiencia 
en primera persona. Todas 
ellas, se pueden revisar en 
las redes sociales de Admi-
sión UOH, tales como Insta-
gram y Facebook.
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ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA REGIÓN 
SE ADJUDICARON “FONDO VECINO” DE AGROSUPER

En las convocatorias realizadas este año, el programa de fondos concursables repartió 
45 millones de pesos entre los proyectos ganadores.

Presentan Estrategia Nacional 
de Hidrógeno Verde en la Región de O´Higgins

Iniciativa impulsada y liderada por el Ministerio de Energía, apunta a que Chile sea líder mundial en este nuevo combustible. 
Ministro Juan Carlos Jobet, invitó a la sociedad civil, a la academia, al sector público y privado de la Región de O’Higgins a sumarse 

a este desafío para desarrollar esta nueva tecnología.

Más de 200 postulaciones 
y 76 proyectos seleccio-
nados fue el resultado del 
programa “Fondo Veci-
no” de Agrosuper, el que 
este año -y producto de 
la pandemia- se realizó en 
formato digital. Diversas 
organizaciones sociales 
como juntas de vecinos, 
jardines infantiles, clubes 
deportivos y clubes de 
adultos mayores 
part ic ipa-
ron de 
l a s 

dos convocatorias, pre-
sentando sus ideas en las 
áreas de Emprendimiento, 
Educación y Vida Saluda-
ble.
“Agradecemos a todos los 
dirigentes y agrupaciones 
que participaron en los 
dos llamados que hici-
mos este año para nues-
tro renovado y adaptado 
programa de fondos con-

c u r s a -

bles. Esta iniciativa busca 
contribuir con el desa-
rrollo y crecimiento de 
los vecinos y comu-
nas donde estamos 
presentes. La alta 
convocatoria nos 
motiva a seguir 
trabajando, de 
hecho, ya esta-
mos pensando en 
la versión del 2021”, 
señaló Rodrigo Torres, 
subgerente de Relacio-
nes con la Comunidad de 

Agrosuper.
La primera convo-

catoria se llevó 
a cabo entre 
mayo y junio, 
y postularon 
117 proyectos 
de las comunas 

de Mostazal, Co-
degua, Graneros, 

Rancagua, Requínoa, 
Rengo, Doñihue y Macha-
lí (Coya), de los cuales, 40 

f u e -
ron selec-
cionados.
La segunda instancia es-
tuvo orientada a las orga-
nizaciones sociales de las 
comunas de Rengo, San 
Vicente de Tagua Tagua y 
Doñihue, donde la com-
pañía cuenta con plantas 
industriales. Este proce-
so permitió que 36 orga-
nizaciones, que fueron 
“apadrinadas” por un co-

laborador de 
la planta, 
obtuvieran 
los fondos 
para ma-
te r i a l i za r 
sus ideas.
Las fotos de 
todos los gana-
dores las pueden 
revisar en www.face-
book.com/somosvecinos. 

El Seremi de Energía, Pedro Pa-
blo Ogaz, lideró esta mañana la 
presentación en la Región de 
O´Higgins de la Estrategia Na-
cional de Hidrógeno Verde, una 
ambiciosa iniciativa nacional que 
permite desarrollar en el país la 
industria del hidrógeno verde y 
situar a Chile entre los principa-
les productores del mundo de 
este combustible renovable al 
2040.
La actividad que se realizó en el 
Salón O´Higgins, en la ciudad de 
Rancagua, convocó a autorida-
des públicas; Seremi de Medio 
Ambiente, CORFO y Superinten-
dencia de Electricidad y Combus-
tibles; de la academia; Universi-
dad de O´Higgins, AIEP, Instituto 
Profesional Los Lagos; Codelco 
Chile División El Teniente, Cor-
poración Del Libertador, Corpo-
ración Pro O´Higgins, Asociación 
de Municipalidades de la Región 
de O´Higgins, entre otros, donde 
se inició con la presentación de 
un video en el cual, el ministro 
Juan Carlos Jobet, dio a conocer 

los ejes estratégicos e hizo un lla-
mado a la Región de O´Higgins a 
sumarse a esta iniciativa.
“Estamos presentando 
en detalle la Estra-
tegia Nacional de 
Hidrógeno Verde 
para promover 
este combusti-
ble en la Región 
de O´Higgins, en 
donde hay presen-
cia muy importante de 
potenciales usuarios del 
hidrógeno, por ejemplo la in-
dustria agrícola con el amonia-
co verde, en uso de camiones y 
tractores; la industria forestal y 
manufacturera. Quisiera hacer 
una invitación con mucho entu-
siasmo a toda la sociedad civil, 
a la academia, al sector público 
y privado de la Región de O’Hi-
ggins, para que se sumen a este 
desafío, que se involucren, que 
dediquen tiempo y recursos a 
desarrollar esta tecnología. Es-
toy convencido de que es una 
industria que puede literalmen-

te transfor-
mar Chile”, indicó el 
Secretario de Estado.
Por su parte, el Seremi de Ener-
gía, Pedro Pablo Ogaz, fue el en-
cargado de realizar la presenta-
ción de esta estrategia nacional, 
poniendo énfasis en que “Hoy 
día en nuestra Región de O´Hig-
gins, estamos trabajando en po-
sicionar y difundir esta iniciativa, 
promoviendo el uso futuro de 
este energético, dando a cono-
cer los beneficios que trae consi-

go el uso de energías renovables 
para su producción”.
Durante la actividad los asisten-
tes pudieron conocer el plan de 
acción que apunta a convertir a 
Chile en líder mundial en la pro-
ducción y exportación de hidró-
geno verde. Este nuevo polo de 
progreso para el país implicará 
-según las estimaciones- la crea-
ción de unos 100.000 empleos y 
US$ 200 mil millones en inver-

sión duran-
te los próximos 

20 años.
Finalmente, el Seremi Pedro 
Pablo Ogaz, informó que  “Esta 
nueva industria que se desarro-
llará puede alcanzar la relevan-
cia que tiene el sector minero en 
la economía nacional. Además, 
ayudará al proceso de descar-
bonizar algunas actividades pro-
ductivas, como la misma minería 
y la agricultura, dándoles mayor 
competitividad internacional y 
contribuyendo a la meta de un 
país cero-emisiones al 2050”.



15 de diciembre de 2020 99

Más de 2 mil personas se conectaron con Empresas en Acción
Las cuatro emisiones contaron con la participación de 13 ejecutivos de empresas de la región.

INDAP invertirá este año más de mil 400 millones 
de pesos en mejorar los suelos agrícolas de la región

En O’Higgins, la mayor degradación de los suelos se registra en la zona del secano.

En la última transmisión 
del programa Empresas en 
Acción, el Vicepresidente 
de Corporación Pro O’Hi-
ggins, Juan Carlos Oliver, 
entregó un potente men-
saje a los empresarios y 
emprendedores de la re-
gión: “De esta (situación) 
tenemos que salir todos. 
Una forma de contribuir a 
eso es Empresas en Acción 
que nos abrió un espacio 
de compartir y escuchar-
nos para conocer cómo 
nos adaptamos a este con-
texto. La seguridad de las 
personas y su salud es lo 
más importante para todas 

las empresas”.
Esta iniciativa de Pro O’Hi-
ggins que estuvo vigente 
cuatro semanas, convocó 
a más de 2 mil personas y 
contó con la participación 
de 13 ejecutivos de empre-
sas de la región.
Al último diálogo le dieron 
vida Mario Anfruns, geren-
te general de Anfruns Mo-
tors; Luis Rodríguez Muñoz, 
Gerente de Planta TBA – 
Grupo Link; Manuel Rojas 
Ramírez, Gerente General 
de Sun Monticello y Jorge 
Lorenzoni Urzúa, Gerente 
de Ventas División de Fito-
sanitarios, Copeval S.A.

“Seamos grandes, media-
nos o pequeños vamos a 
salir adelante, vamos que 
se puede. Mi mensaje es 
de optimismo, nos falta 
el último esfuerzo”, con 
esa frase del empresario 
Mario Anfruns resumió el 
mensaje que entregó a la 
audiencia para contribuir 
a sembrar un mejor ánimo 
en la comunidad.
Agregó que la pandemia 
modificó los parámetros 
de demanda y consumo y, 
“actualmente más del 90% 
de los autos los vende-
mos por canales digitales, 
aprovechando las nuevas 

experiencias que se fueron 
creando naturalmente”, in-
dicó el gerente de Anfruns 
Motors.
Jorge Lorenzoni Urzúa, Ge-
rente de Ventas División 
de Fitosanitarios, Copeval 
S.A., coincidió en que cam-
bió la forma de comunicar-
nos y la escala de valoriza-
ción de las personas. Todo 
nos lleva a enfrentarnos a 
“momentos cruciales para 
hacer lo que tenemos que 
hacer de forma responsa-
ble y optimista”, expresó 
Lorenzoni.
El representante del grupo 
Link Service y Gerente de 

Planta TBA, Luis Rodríguez, 
precisó que “los cambios 
que nos ha obligado a ha-
cer la pandemia son una 
oportunidad para ser más 
eficientes en los procesos. 
La invitación es a adaptar-
nos y a seguir cuidándo-
nos”.
El Gerente de Sun Mon-
ticello - industria de en-
tretenimiento que se vio 
obligada a paralizar com-
pletamente sus servicios 
durante 8 meses – anunció 
que desde hace algunos 
días tienen sus puertas 
abiertas con todos los res-
guardos para trabajadores 

y clientes. “Fue muy emo-
cionante reencontrarnos 
con nuestros trabajadores. 
Rescatamos el valor de 
la gente, eso es lo que se 
cultiva por años donde la 
mística del equipo de tra-
bajo nos permite empezar 
y activarnos rápidamente”, 
compartió Manuel Rojas.
Estos encuentros demos-
traron que las empresas de 
la región están en acción 
para ayudar a la genera-
ción de empleo, a la reac-
tivación de las industrias, 
la economía, el apoyo de 
sus trabajadores y el creci-
miento de O’Higgins.

En la Región de O’Higgins, la 
mayor degradación de los 
suelos se registra en la zona 

del secano, principalmente debi-
do a los bajos niveles de materia 
orgánica, bajos niveles de ferti-
lización y a la exposición de los 
suelos a las lluvias y vientos. Para 
recuperar el potencial producti-
vo de los suelos agrícolas de esa 
y otras zonas, el Ministerio de 
Agricultura impulsa el progra-
ma Sistema de Incentivos para 
la Sustentabilidad Agroambien-
tal de los Suelos Agropecuarios 
(SIRSD-S), que ejecutan el SAG 
con los agricultores de mayor 
desarrollo productivo; e INDAP 
con la agricultura familiar cam-
pesina. 
El director regional de INDAP, 
Juan Carol García, explicó que 
la calidad de los suelos constitu-
ye la base para desarrollar una 
agricultura y una ganadería de 
calidad. Resaltó que para ello 
es necesario manejar 
adecuadamen-
te, entre 
o t r o s 
fac-

tores, los contenidos de materia 
orgánica del suelo y la condición 
estructural del mismo; ya que en 
la medida que estos componen-
tes se pierden, las propiedades 
óptimas del suelo se degradan y 
la productividad disminuye. 
El año pasado, INDAP invirtió 
aproximadamente mil 792 millo-
nes de pesos en el mejoramien-
to de los suelos de la región, be-
neficiando a mil 661 pequeños 
agricultores y cubriendo 9 mil 
238 hectáreas.
Para este año, el programa SIR-
SD-S cuenta con un presupuesto 
de aproximadamente mil 840 
millones de pesos, para distri-
buir entre mil 700 pequeños 
productores. Para acceder a es-
tos recursos, los usuarios deben 
postular a los concursos a que se 
llama durante el año.
Este 2020 se realizó un concurso 
de suelos de emergencia y otros 
tres concursos regulares. De és-

tos, los 

dos últimos actualmente están 
en etapa de evaluación. Conside-
rando los 4 concursos, la deman-
da fue de poco más mil 424 
millones de pesos, de un 
presupuesto disponible 
de aproximadamente  
mil 800 millones d pe-
sos; ya que a raíz de 
la pandemia hubo 
menos demanda 
que años anteriores.
El Seremi de Agricul-
tura, Joaquín Arriaga-
da, indicó que existen 
cinco programas que 
contempla el SIRSD-S, di-
rigidos a pequeños produc-
tores agrícolas. Dichos progra-
mas cofinancian hasta el 90% de 
los costos netos de las prácticas 
a ejecutar y cada uno apunta a 
un aspecto específico que con-
tribuye a lograr el objetivo del 
programa.
El director regional de INDAP, 
Juan Carol García, destacó que 
el programa SIRSD-S tiene el 
objetivo de “realizar prácticas 

de conservación del recur-
so suelo muy necesarias 

para poder adaptarnos 
a los escenarios diná-

micos que afectan 
a la agricultura y a 
cómo hacemos de 
ésta una actividad 
más sustentable en 

el tiempo”. 
Entre las principales 

prácticas para el me-
joramiento de los suelos 

agrícolas, están, para la zona 
del secano, el control de cárca-
vas, la aplicación de guano, apli-

c a c i ó n 
d e 
fertili-
zantes 
fosfo-
rados, 
el esta-
blecimien-
to de prade-
ras permanentes, 
construcción de cercos, 
manejo de rastrojo de cereal; y 
para suelos de riego el manejo 
de rastrojos de maíz y estable-
cimiento de praderas de alfalfa, 
estas últimas principalmente 
para los agricultores(as) que ex-
plotan el rubro de ganadería.
Con el transcurrir de los años, 
los usuarios de este programa 
se han podido percatar de los 
beneficios que esta iniciativa 
ha tenido en sus suelos, tradu-
cido en mejores rendimientos 
de sus cultivos, como conse-

cuencia, entre otros,  del mejo-
ramiento de los niveles de ma-
teria orgánica y fertilidad de los 
suelos como también evitando 
pérdida de suelo con estructu-
ras de contención y protección 
con cubiertas vegetales. Gra-
cias a este programa se ha lo-
grado mejorar las condiciones 
estructurales, biológicas y de 
fertilidad del suelo, situación 
que los agricultores ya están 
valorando porque logran mejo-
res rendimientos.
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HRLBO y Universidad de Chile establecieron 
convenio de cooperación científica

La alianza permitirá, entre otras, realizar investigación hospitalaria para conocer más sobre las características clínicas de los habitantes de la región.  

El desarrollo académico y la in-
vestigación científica son parte 
importante de las políticas insti-
tucionales del Hospital Regional 
Libertador Bernardo O´Higgins 
(HRLBO). Ejemplo de ello, es que 
este centro de salud es el único 
hospital del país con dos proyec-
tos ANID sobre el COVID-19.  
“Siempre he pensado que una 
institución de salud, como lo 
es un hospital regional, no solo 
debe estar preocupado de ha-
cer las cosas bien, con eficiencia, 
eficacia y una atención humana, 
que es lo principal, sino que debe 
agregarle dos aspectos muy im-
portantes: lo académico y la in-
vestigación. Por ello, estamos 
generando convenios con varias 
universidades”, indicó el director 

del HRLBO, Dr. Fernando Millard. 
“Marcadores metabólicos de se-
veridad de COVID-19” es el nom-
bre del proyecto ANID (Agencia 
Nacional de Investigación y De-
sarrollo) que realiza el Hospital 
Regional con la Universidad de 
Chile, y precisamente gracias a 
este trabajo se selló un convenio 
de cooperación investigativa hos-
pitalaria regional en O´Higgins. 
“Es un proyecto trascendental 
porque nos permite cerrar una 
brecha de cooperación impor-
tante que debemos tener con 
las universidades del país, para 
también realizar un polo cien-
tífico en nuestro hospital. Con 
esto podemos hacer una cons-
trucción basada en nuestra pro-
pia realidad local y en beneficio 

de la calidad y seguridad de la 
atención de todos nuestros pa-
cientes y comunidad”, señaló 
el jefe del Departamento de In-
fectología del HRLBO y coinves-
tigador del proyecto ANID, Dr. 
Andrés Cornejo.  
Por su parte, el investigador de la 
Universidad de Chile, Dr. Ramiro 
Zepeda, aseguró que “para noso-
tros como Facultad de Medicina 
es un paso adelante en nuestro 
rol de vinculación con los hos-
pitales, no tan solo de la Región 
Metropolitana, sino que de re-
giones. Esto, para nosotros, es 
un motivo de alegría”.
“El desarrollo de la investigación 
en Chile está muy retrasada, ha-
bitualmente en los países desa-
rrollados los hospitales tienen 

laboratorios para investigación 
propia. En Chile las investigacio-
nes ocurren en las universida-
des, por ello nosotros estamos 
colaborando”, agregó el acadé-
mico de la Facultad de Medicina 
de la U. de Chile. 
¿Y por qué eligieron al HRLBO? 
“Porque es un hospital moderno. 
El equipo directivo y las jefaturas 
están muy abiertas y deseosas 
del desarrollo científico”, indicó 
el Dr. Zepeda. 
Si bien el convenio de investiga-
ción está recién comenzando, 
ya se avizoran algunos temas 
importantes. “Acá en la Región 
de O´Higgins hay dos áreas im-
portantes que son la minería y la 
agricultura. Éstas condicionan las 
patologías; por ejemplo, la zona 

tiene uno de los mayores índices 
de párkinson en el país, lo más 
probable es que sea por el uso 
de los agropesticidas. Los pro-
yectos de investigación nos van 
a permitir caracterizar las dife-
rencias clínicas de la población”, 
reflexionó el Dr. Ramiro Zepeda. 
“Esto es un aporte importante 
porque hay una transferencia de 
conocimientos, también va a ha-
ber un aporte de tecnología que 
podremos implementar. Permite 
la integración de gente universi-
taria a la parte clínica y vicever-
sa, lo que elevará los estándares 
de atención y la seguridad. El co-
nocimiento propio será en bene-
ficio de la población en general”, 
concluyó el Dr. Andrés Cornejo 
del HRLBO. 

CONTINÚAN LOS TRABAJOS DEL 
CURSO MEJORAMIENTO SEDE 

DEL SECTOR EL CAJÓN

Red Territorial Cardenal Caro 

Durante la jornada del lunes 14 
de diciembre, funcionarios de 
la oficina OMIL del municipio 
visitaron el curso de “Mejora-

miento sede sector el Cajón”, 
donde pudieron apreciar el gran 
trabajo que están realizando los 
alumnos y alumnas de nuestra 

comuna, con la fundación CI-
MIENTOS. 

Con éxito terminan 
las transmisiones de 
los talleres de apresto 
laboral online, gestio-
nados por la red terri-
torial Cardenal Caro, 
en la última jornada se 
agradeció a los usua-
rios y OMIL que estu-
vieron presentes du-
rante todos los talleres 
de apresto laboral, que 
por motivos de res-

guardar la salud de las 
personas durante este 
año se realizaron de 
manera ONLINE y no 
presencial. 
Destacar la gran labor 
que cumplen las OMIL 
de la provincia, en la 
organización y coordi-
nación de las activida-
des que ha realizado la 
RED TERRITORIAL CAR-
DENAL CARO. 
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¡Volvamos a soñar en colores! 

La campaña de Limonada que llevará esperanza a dos 
hospitales del país

Con una convocatoria abierta a los más pequeños, la marca de ropa infantil femenina, regalará murales llenos 
de color y alegría a centros de salud pública.

Estudiantes de educación técnico profesional especialidad 
Gastronomía participan de recorrido virtual por planta de Agrosuper

El espacio gestionado por Pro O'Higgins busca fortalecer los conocimientos de los alumnos, referente a los procesos 
productivos de una importante empresa regional.

Porque es tiempo de 
levantarse, hoy las 
niñas en Limonada 

con más esperanza que 
nunca, motivan e invitan a 
todos los niños y niñas a 
que desarrollen su creati-
vidad con ilusión a través 
de una campaña llena de 
sentido. “Volvamos a so-
ñar en colores” es una 
iniciativa que promueve 
que los más pequeños 
dediquen un dibujo a los 
profesionales de la salud, 
pacientes con Covid-19, 
niños enfermos y sus fa-
milias, y a todos 
q u i e n e s 
no lo 

mos a tener ánimo, por-
que esto también pasará”.
El propósito es que los ni-
ños y niñas puedan trans-
mitir su energía al entorno 
y ser gestores de cambio. 
Dámaris Álvarez, Psicólo-
ga infantil del Colegio Ma-
yflower, señala que: “El 
carácter y humor de los 
pequeños influye mucho 
en la dinámica familiar, 
sobre todo en estos tiem-
pos, ya que muchos estu-
vieron más en casa. De-
pendiendo de su estado 
emocional, pueden influir 
de manera muy positiva, 
generando un ambien-
te de paz, tranquilidad y 
unidad en la familia. Son 
clave para generar risas 
e inocencia”. Agrega que 
“entre menos edad tie-
nen, su pensamiento no 
es como el de los adultos, 
su manera de ver el mun-
do es diferente, más crea-
tiva, concreta y fantasiosa. 
Pueden llevarnos a mirar 
las cosas con esperanza, 
con otros matices, con 
la simpleza de la vida, o 

han pasado bien durante 
este año.
Para participar, deben en-
viar su dibujo al mail navi-
dadencolores@limonada.
cl indicando nombre y 
edad, los que serán recibi-
dos hasta el viernes 18 de 
diciembre. Posteriormen-
te, Limonada regalará a los 
hospitales Sótero del Río 
y Eloisa Díaz un mural con 
los dibujos y mensajes se-
leccionados, que sin duda 
serán un empuje de ánimo 
y alegría en esta Navidad y 

para recibir 

con esperanza el 2021.
Paula Valverde, Gerenta 
General de Grupo Limo-
nada, indica que “bus-
camos que cada una de 
nuestras campañas sea 
un aporte. En este caso, 
´Volvamos a soñar en co-
lores`, nace de la realidad 
que la mayoría de nues-
tros clientes ha sufrido 
este año producto de la 
pandemia. Muchos han 
perdido algo: su trabajo, 
un ser querido, y de cierta 
forma, también han perdi-
do la esperanza. Creemos 
que necesitan un mensaje 
de ánimo y empodera-

miento para volver a 
soñar y levantar-

se. Y qué mejor 
que las niñas 
para hacerlo. 
Porque para 
ellas todo 
es posible, y 
son quienes 

nos entregan 
este mensaje, 

de que a pesar de 
las circunstancias, 

volvamos a creer, volva-

llevarnos a 
disfrutar el es-
tar y compartir, cam-
biando el foco en ambien-
tes de tensión o stress”. 
Ambos murales se instala-
rán el día 22 de diciembre, 
en el área de pediatría de 
los hospitales Sótero del 

Río y Eloisa 
Díaz, esto en 

simbolismo de que-
rer llevar la instancia a 
muchos otros centros de 
salud del país, y entregar 
la mirada la vida en colores 
que los más chicos quieren 
transmitir. 

Este año que ha sido atípico 
para los procesos de enseñan-
za, Corporación Pro O’Higgins 
ha tendido puentes virtuales 
entre sus empresas socias y los 
estudiantes de educación técni-
co profesional para motivarlos 
a continuar aprendiendo, en el 
firme compromiso de contribuir 
al fortalecimiento de esta moda-
lidad educativa como un motor 
de desarrollo regional.
En la oportunidad nuestra em-
presa socia Agrosuper le abrió 
las puertas virtuales a seis gru-
pos de estudiantes de educación 
técnico profesional especialidad 
Gastronomía, para que recorrie-
ran su planta Rosario a través del 
Sky View.
Marcela Guerra, Coordinadora 
de Visitas a Plantas de Agrosu-
per, explicó que “el Skyview es 
un gran paso en nuestra política 

de puertas abiertas, en el cual 
mostramos a cabalidad nues-
tro proceso productivo. A pesar 
del escenario actual, decidimos 
continuar, adaptando el forma-
to desde una visita presencial a 
una virtual, donde el desafío ha 
sido traspasar el contenido a una 
presentación de manera lúdica 
y entretenida, que nos permita 
mantener la atención de los es-
pectadores”, indicó.
Informó además, que a la fecha 
más de dos mil personas han 
participado de esta visitas vir-
tuales, dentro de las cuales, se 
encuentran la de alumnos de di-
versas carreras y especialidades.
ME Elecmetal, Essbio, Agrosuper 
y Mundo han propiciado espa-
cios de formación y transferencia 
de experiencias llegando a más 
de 500 estudiantes de las diver-
sas especialidades.

“No era momento de quedarnos 
estáticos y dejar pasar este año 
sin fortalecer la educación técni-
co profesional. Nos adaptamos 
al contexto y realizamos charlas 
técnicas online para los alum-
nos con el apoyo permanente de 
nuestra comunidad de empresas 
socias. Estamos cerrando el año 
con estas visitas virtuales que son 
un importante aporte al proceso 
de formación de los estudiantes”, 
afirmó Braulio Guzmán, Gerente 
General de Pro O’Higgins.
Javiera Véliz Soto, docente de la 
especialidad de Gastronomía del 
Colegio Ena Bellemans Montti, 
valoró el apoyo de Agrosuper 
porque la experiencia respalda 
los contenidos abordados duran-
te el año.
“Agradezco la invitación a nues-
tros estudiantes brindándoles 
una gran oportunidad mostran-

do el proceso de producción de 
la carne antes de que llegue a 
nuestros talleres pedagógicos o 
a las cocinas de establecimientos 
gastronómicos, reforzando la im-
portancia que tienen las buenas 
prácticas, continuar con la cadena 
de frío y la confianza que entrega 

un producto que está certificado 
por HACCP”, explicó la docente.
De esta manera, Corporación 
Pro O’Higgins afianza su interés 
en incentivar la incorporación de 
herramientas que permitan me-
jorar la calidad de la educación 
en la región.
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UOH realizó reunión consultiva con organizaciones 
de Pichilemu por nuevo CFT Estatal

Autoridades académicas 
de la Universidad de 
O’Higgins, encabezadas 

por el Rector Rafael Correa y la 
Prorrectora Fernanda Kri, dialo-
garon en una actividad consul-
tiva con una delegación de re-
presentantes de la provincia de 
Cardenal Caro, con el objetivo de 
compartir inquietudes, informa-
ción y expectativas relacionadas 
con la posibilidad de que se ins-
tale una futura sede del Centro 
de Formación Técnica Estatal en 
esta parte del territorio regional.
      	 Cabe destacar que 
luego de que el Ministerio de 
Educación señalara que la sede 
central del CFT Estatal estará 
emplazada en la comuna de 
San Vicente de Tagua Tagua, se 
generó una solicitud transversal 
de autoridades, agrupaciones 
sociales y vecinos de Cardenal 
Caro, que abrió finalmente la 
posibilidad de investigar la pre-
factibilidad técnica de una sede 
en esta provincia, misión que 
fue encomendada a la UOH.
      	 Durante la reunión, la 
encargada del estudio de pre-
factibilidad y del proceso de re-
colección de información base, 
Pilar Mansilla, explicó a la dele-
gación visitante cómo se ha de-
sarrollado el trabajo, los avances 
que existen y las proyecciones 
en el corto plazo. Junto a ello 
también se fijó una nueva reu-
nión, esta vez en Cardenal Caro, 
de carácter más técnico, que 
permita profundizar algunos 
aspectos más específicos de la 
expectativa y potencialidad te-
rritorial.
      	 El Rector Rafael Correa 
destacó la preocupación y en-
tusiasmo de las organizaciones 
que asistieron a la reunión, se-
ñalando que “Es extraordinaria 
la unidad de pensamiento que 
he visto en cada uno de ustedes 
y cómo han logrado ponerse de 
acuerdo, auscultando la región 
desde el fondo, y exponiendo 
en esta reunión lo que la pro-
vincia quiere en cuanto a una 
futura sede del CFT”. La máxima 
autoridad de la Casa de Estu-
dios agregó que “estoy muy im-
presionado, por todo lo que he 
escuchado, por el compromiso 
que tienen, por todas las buenas 
ideas que han planteado aquí y 
tomaremos nota de cada detalle 
expresado para seguir constru-
yendo este gran proyecto”.
      	 El Consejero Regional 
Jorge Vargas, uno de los impul-
sores del encuentro, puntualizó 
que lo que se ha señalado es 
que “El Rector nos invita a ser 
parte de una gran familia que es 

la Universidad de O’Higgins y yo 
en mi calidad de Consejero Re-
gional he aprendido a conocer 
este proyecto, y tener el honor 
de empaparme de lo que pasa 
cuando uno ingresa acá, donde 
se ve pasión, se ve cariño, se ve 
compromiso social y empatía. 
Seré uno más que se suma a esta 
gran iniciativa, que como dice el 
Rector, podría darnos una sede 
apadrinada por la Universidad 
en nuestro territorio. Cómo no 
vamos a estar contentos, si se 
trata de un proyecto serio, trans-
parente y con una metodología 
de trabajo que ha sido muy bien 
expuesta por los académicos 
que trabajan en ella”, explicó. 
     	 Carlos Pérez, encar-
gado del Diseño del Proyecto 
Académico del CFT Estatal en 
O’Higgins, señaló que la reu-
nión “Trató de responder ciertas 
expectativas que son naturales 
de encontrar a medida que el 
proyecto del Centro de Forma-
ción Técnica Estatal avanza, y 
socialmente se va percibiendo 
esta materialización. Es espera-
ble que surjan dudas o volunta-
des de participación, y en este 
caso, las diferentes agrupacio-
nes sociales de la Provincia de 
Cardenal Caro quisieron tener 
la oportunidad de manifestar su 
opinión e ideas, y conocer algo 
más del trabajo que se está ha-
ciendo, para tener mayores cer-
tezas de que este proyecto sigue 
bien encaminado. Creo que, en 
ese sentido, el Rector les trans-
mitió certeramente, que él está 
muy involucrado y pendiente 
de este gran proyecto, y que el 
equipo que está trabajando goza 
de su plena confianza y apoyo”.
      	 Por su parte, Pilar Man-
silla, encargada del estudio de 
prefactibilidad de una sede en 
Cardenal Caro, comentó que “Es 
gratificante escuchar a los dirigen-
tes sociales y vecinales, porque 
durante el proceso de estudio 
que hemos realizado a través de 
entrevistas, logramos recabar mu-
cha información, de gran calidad 
y muy desafiante para el futuro 
de Cardenal Caro, lo que sin duda 
está en sintonía con los intereses, 
preocupaciones y expectativas de 
la comunidad que está represen-
tada acá, en esta reunión”. 
      	 Agregó que “Esto vie-
ne a reforzar que se ha ejecuta-
do una buena línea de estudio, 
para hacer el levantamiento de 
información que se entregará al 
rector o rectora que tome el li-
derazgo del nuevo CFT Estatal en 
la región”.
      	 Cabe destacar, que en 
la reunión estuvieron presentes 

Danilo Robles, presidente de la 
Cámara de Turismo de Pichile-
mu; Antonio Carvacho, Direc-
tor Provincial de Educa-
ción de Cardenal Caro; 
Fidel Valencia, Presi-
dente de la Cámara 
de Comercio de 
Pichilemu; Pa-
blo Martínez, 
Concejal de la 
comuna de Pi-
chilemu; Rosa 
Miranda, presi-
denta de la Junta 
de Vecinos Pichi-
lemu Centro; Luis 
Gómez, presidente 
de la Federación de 
Pescadores de Pichilemu; 
y representantes de la agru-
pación Mocipich.


