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Turismo social: una oportunidad para
el desarrollo integral de la industria

Durante 2024, cerca de 9 mil personas viajaron por la region, gracias a los programas que conforman esta iniciativa,

ernatur O’Higgins abrird

préximamente las postu-

laciones para que los ha-
bitantes de O’Higgins puedan
participar en los programas de
Turismo Mujer, Turismo Fami-
liar, Gira de Estudios y Vaca-
ciones Tercera Edad, iniciati-
vas que permiten el acceso a
viajes dentro de la regiony, de
paso, contribuye al desarrollo
del turismo local, a través de
momentos inolvidables para
las familias que brindan la
oportunidad de explorar y dis-
frutar la riqueza cultural, his-
térica y natural de los destinos
visitados.
Desde su origen, los progra-
mas de Turismo Social han
permitido avanzar significati-
vamente en materia de acce-
SO a experiencias turisticas,
beneficiando a mas de 1,1 mi-
[I6n de personas, entre ellas,
adultos mayores, estudiantes
y familias de todo el pais que,
gracias a estas iniciativas es-
tatales, disfrutando de unas
merecidas vacaciones. A ni-
vel regional, durante el 2024,
8.600 personas fueron benefi-
ciadas por estos programas. Al
respecto, Blanca Auvilés, de
la comuna de San Fernando,
quien participé en uno de los
viajes del programa durante
el afio pasado, nos sefiala que
“Participé en un viaje a Ter-
mas de Cauquenes y vivi una
experiencia inolvidable. Fue-
ron mis primeras vacaciones
en 57 afos, asi que estoy muy
contenta y agradecida con las
personas e instituciones que
hacen posible estos viajes. El
grupo fue muy bien atendi-
do, con personas amables vy

siempre atentas. Espero que
mas mujeres y familias puedan
disfrutar y conocer nuestra re-
gion”

Los viajes cuentan con el servi-
cio todo incluido, asegurando
que cada persona tenga una
experiencia Unica y gratifican-
te. Desde paseos, degustacio-
nes de comida tipica, entre
otras actividades disponibles
para todos los beneficiarios.
Las municipalidades juegan
un rol fundamental, ya que
el acceso a algunos de estos
programas es gestionado di-
rectamente por ellas. En ese
sentido, Claudia Hevia, Coordi-

nadora Turistica y Patrimonial
del Departamento de Patrimo-
nio y Turismo de la Municipali-
dad de Rancagua, expresa que
“estos viajes permiten que las
familias disfruten de una ex-
periencia inolvidable y a bajo
costo. He sido testigo de cémo
se refuerza la conexién entre
la familia y sus pares, por eso
recomiendo a todas y todos
que accedan a este beneficio,
gestionandolo a través de la
municipalidad”.

Desafios 2025
Para este afio, se espera au-
mentar el nimero de personas

como Turismo Mujer, Turismo Familiar, Gira de Estudio y Vacaciones Tercera Edad.

beneficiadas y sumar nuevos
destinos turisticos a partir del
segundo semestre.

“Queremos que las y los be-
neficiarios vivan momentos
inolvidables, creando re-
cuerdos duraderos, mientras
descubren la belleza natural,
patrimonial e identitaria de
nuestra regién, lo que les per-
mite valorar la riqueza turisti-
ca de nuestra region. Estamos
convencidos de que el turis-
mo es una oportunidad que
permite mejorar la calidad de
vida y una iniciativa que les
permita conocer y conectar
con nuestros destinos. Por

eso, estos programas son par-
te de la columna vertebral de
todo lo que hacemos en Ser-
natur”, indicé, Carlos Escobar,
director regional de Sernatur
O’Higgins.

¢Quiénes pueden participar?
Pueden viajar todas las perso-
nas de la regién que estén ins-
critos en el Registro Social de
Hogares. Inférmate de todos
los detalles y cémo participar
en los programas de Turismo
Social, en la Oficina de Infor-
macioén Turistica, ubicada en
German Riesco, a pasos de
Plaza Los Héroes o en www.
sernatur.cl
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Laboratorio de Hospital de Litueche amplia
cartera de servicios en beneficio de sus pacientes

El recinto de salud viene trabajando en una estrategia que busca entregar mejor respuesta en resultados de laboratorio

| Laboratorio Clini-

co del Hospital de

Litueche, pertene-
ciente a la microdrea de
Santa Cruz, se encuentra
desarrollando una estra-
tegia de ampliacion de
su cartera de servicios,
con el objetivo de mejo-
rar la calidad de atencion
de los usuarios que se
atienden en el centro de
salud.
Asi lo destacd la jefa de
la Unidad de Laborato-
rio, la tecnéloga médica
Marlier Albornoz, quien
explico que “como la-
boratorio de baja com-
plejidad buscamos con-
vertirnos en uno de los
primeros centros de apo-
yo al diagndstico y trata-
miento clinico, haciendo
mas robusta nuestra ca-
nasta de prestaciones.
Estamos incorporando
examenes que, si bien
corresponden a labora-
torios de mayor comple-
jidad, hemos decidido,
en conjunto con el equi-
po médico y la direccién
del establecimiento, in-
tegrarlos con el fin de
entregarle a nuestros
usuarios la tranquilidad
de no tener que salir de
su comuna para realizar-
se sus examenes”.
La profesional enfatizé
que “como parte de la
estrategia para 2025, la

unidad de laboratorio
clinico, con el
respaldo de

la direc-

cidén

y del equipo meédico,
busca sumar a su dota-
cion un tecndlogo médi-
co adicional y un técnico
en laboratorio clinico,
con el fin de aumentar
la disponibilidad de ho-
ras para el laboratorio de
urgencia. De esta forma,
el Hospital de Litueche
contaria con atencion de
urgencias en laboratorio
de lunes a viernes, inclu-
yendo fines de semana
y festivos, en horario de
8:00 a 20:00 horas. Esto
permitiria disminuir la
brecha de derivaciones a
otros centros y priorizar
la atencidon inmediata vy
oportuna de los pacien-
tes que acuden a urgen-
cias, incluyendo aquellos
derivados desde postas
de la comuna y sus alre-
dedores”.

Entre los nuevos exame-
nes que el recinto esta
procesando se encuen-
tran: cinética del hierro
(incluye hierro, trans-
ferrina, ferritina, UIBC),
hemoglobina glicosilada
por técnica Gold estan-
dar HPLC, magnesio, go-
nadotropina  coridnica
subunidad beta cuantita-
tiva, hormona luteinizan-
te (LH), test rdpido para
deteccidn de Streptococ-
cus grupo A (pyogenes),
test rdpido para toxina
de Clostridium difficile

en deposiciones y test
de Helicobacter pylori en
deposiciones.
Ademas, el laboratorio
estd trabajando en el
fortalecimiento de su
seccion de microbiolo-
gia. Si bien ha ampliado
su canasta de prestacio-
nes, aun se encuentra
en proceso de mejorar
su metodologia diag-
noéstica, migrando de la
microbiologia manual
a la automatizada. Esto
permitira reducir deriva-
ciones al laboratorio de
Santa Cruz y disminuir
los tiempos de espera
de los usuarios
para obtener
diagnds-

tico y trata-
miento.
Por su
parte, el
direc-
tor del
recinto,
Dr. Ed-
son Vivan-
co, valoro
la estrategia
implementada,
sefalando que “el La-
boratorio Clinico del Hos-
pital de Litueche cumple
un rol fundamental en el
apoyo diagndstico para
los equipos de policlini-
co, urgencia y hospitali-
zacion, asi como para la
comunidad en general. A

tra-
vés de

su labor, se facilita una
toma de decisiones cli-
nicas oportuna, lo que
contribuye a una mejor
atencién de los pacien-
tes”.

Finalmente, el Dr. Vivan-
co subrayé que “la
incorporacion de
~ tecnologia ac-
tualizada,
junto con
,f el com-

™ promi-
"\"

so del
equi-
p o,
permite
entregar
informa-
cién precisa
y oportuna, op-
timizando el diagnods-

tico
y trata-
miento de di-
versas condiciones
de salud. Esto refuerza la
capacidad de respuesta
del hospital y mejora la
atencién en la comuna
de Litueche”. Entre los
desafios futuros, agre-
g0, estd la expansion de
los servicios hacia zonas
rurales, incluyendo ca-
pacitacion y mejoras en
la infraestructura de las
postas locales.
Cabe destacar que es-
tos nuevos servicios
implementados por el
laboratorio del Hospital
de Litueche reducen los
costos de traslado para
los pacientes, quienes
muchas veces debian
desplazarse hasta la co-
muna de Santa Cruz para
la toma de exdmenes.
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Division El Teniente conmemora 50 anos
de transporte gratuito para estudiantes de Coya

El servicio, que inici6 en la década de los 70, ha evolucionado para beneficiar actualmente a mas de 200 estudiantes.
Con una decena de recorridos diarios a Rancagua y Machali, esta iniciativa facilita el acceso a la educacion
y reduce las barreras de movilidad.

esde hace mas de
50 afios, Codelco
Division El Tenien-

te ha sido promotor de
la educacion de Coya, al
asegurar que cientos de
nifios(as) y jovenes se tras-
laden a sus establecimien-
tos educativos en los prin-
cipales centros urbanos
de la region. La iniciativa
que comenzo en los afios
70, actualmente beneficia
a mas de 200 estudiantes
con un servicio gratuito
que opera en la tempora-
da escolar.

Cristidn Sanhueza, direc-
tor de Desarrollo Comuni-
tario de El Teniente, des-
taco que “Codelco, dentro
de sus ejes de apoyo a la
comunidad, tiene a la edu-
cacion como una de sus
acciones prioritarias. En la
actualidad, llevamos mas
de 50 afios apoyando a
la comunidad a través de
un servicio de buses para
estudiantes, lo que contri-
buye positivamente en su
calidad de vida”.

En tanto, Carlos Carcamo,
jefe de Unidad de Trans-
portes de Personal de la
cuprifera, sostuvo que
“este servicio se ha en-
tregado hace décadas y a
partir del ultimo contrato
se establecieron buses de-
dicados que han mejorado
la disponibilidad de hora-
rios del transporte. Con
esto, El Teniente refuerza
su compromiso con las
comunidades, en especial
con los estudiantes, que
son el futuro de Chile”.

En sus inicios, este trans-
porte estaba destinado
exclusivamente a hijos e
hijas de trabajadores y tra-
bajadoras de la Divisidn,
pero con el tiempo se ex-
tendié a toda la comuni-
dad coyina. Esta medida
ha permitido que cientos
de jovenes accedieran a
educacion media y supe-
rior en Rancagua y Macha-
li, reduciendo una de las
principales barreras.
Bernardita Tapia, vecina
de la Poblacién Bellavista

de Coya, comenzd a usar
los buses escolares de
Codelco a fines de
los afios 80 para
continuar su
educacion
media.
“Nos
reunia-
m o s
en la
entra-
da de
Coya
para espe-
rar el trans-
porte que nos
llevaba a Ranca-
gua. Este servicio fue un
gran apoyo para muchas
familias, y hoy lo utiliza mi
hijo Joaquin”, relatd.

Un apoyo clave para las
familias

A través de los afos, el
servicio ha evolucionado
significativamente. Se im-
plementd un registro de
usuarios, modernizaron
los buses y ampliaron los
cupos. Hoy en dia, los ve-
hiculos cuentan con un re-

gistro actualizado y mayor
cantidad de recorridos,
brindando mayor tranqui-
lidad a los apoderados.

Joaquin Lépez, estudiante
de Técnico en Enferme-
ria en Inacap, ha utilizado
el servicio desde los seis
afios. “Al principio viajaba
con mi mam3, luego con
mi hermana y ahora me

transporto solo. Esto es
una gran ayuda porque la
locomocién en Coya sigue
siendo escasa”, senalo.

Para muchas familias,
este transporte ha sig-
nificado una oportuni-
dad clave para la for-
macién académica de
sus hijos. “Es un apoyo
tremendo, nos asegura

que nues-
tros nifos
lleguen  puntua-
les y seguros a clases”,
agrego Tapia.

Con 50 aios de historia, el
servicio de transporte gra-
tuito de Codelco Division
El Teniente sigue siendo
una iniciativa fundamental
para la educacion en Coya,
al permitir que nuevas ge-
neraciones accedan a me-
jores oportunidades aca-
démicas y profesionales.

Presidente de la Corte recibid saludo protocolar de directiva Asociacion
Nacional de Consejeras y Consejeros Técnicos del Poder Judicial

El presidente de la Corte
de Apelaciones de Ranca-
gua, ministro Pedro Caro
Romero, recibié el saludo
protocolar y sostuvo una
reunién con la directiva de
la Asociacidon Nacional de
Consejeras y Consejeros
Técnicos del Poder Judicial
(ANCOT).

En la instancia, el presi-
dente de la ANCOT, Eduar-
do Quijon Aravena, y la se-
cretaria de la asociacion,
Celia Lemuiiir Grau, abor-
daron con el presidente
del tribunal de alzada te-
maticas referentes a la jus-
ticia en materia de familia
en la region.

“Sostuvimos una reunién
con los representantes
nacionales del gremio de
las y los consejeros técni-
cos, oportunidad en que
profundizamos en algunos
temas relacionados con su
rol en los juzgados de fa-

milia y la perspectiva que
poseen sobre el funciona-
miento de las unidades ju-
diciales en que se desem-
pefian. Fue un didlogo muy
provechoso con el foco en
el mejoramiento constan-
te de los procesos y el ac-
ceso a la justicia”, manifes-
t6 el ministro Caro.

“El presidente de la Corte
de Apelaciones tiene una
apertura bastante impor-
tante respecto de la fun-
cién de los consejeros téc-
nicos, dado que posee un
conocimiento importante
de la justicia de Familia.
Fue una conversacién so-
bre tépicos bien especia-
lizados”, indicé Eduardo
Quijon, quien agregd que
“pudimos tocar varios te-
mas respecto de las nece-
sidades de nuestro gremio
y el cdmo mejoramos la
gestion de los tribunales
de familia”.
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Hospital Dr. Franco Ravera conmemoré
Dia Mundial de la Concienciacion sobre el Autismo

En la ocasion se realizé un compromiso de colaboracidon entre la institucion y la Fundacion “Autismo Rancagua”.

elevando la importante

fecha, la Mesa de la Sa-

lud Mental del Comité
Integral de Ambientes Laborales
Saludables, del Hospital Dr. Fran-
co Ravera Zunino (HFRZ), llevd
a cabo un primer conversatorio
alusivo a este trastorno del de-
sarrollo, que afecta a la configu-
racién del sistema nervioso y al
funcionamiento cerebral, que,
entre sus caracteristicas, mani-
fiesta dificultades para la comu-
nicacion e interaccién social, para
la flexibilidad del pensamiento y
conducta de quien lo presenta.
La instancia que contd con las
exposiciones de especialistas en
la materia, convocé autoridades,
jefaturas, miembros del mencio-
nado comité y funcionarios del
establecimiento, quienes partici-
paron vivamente de la actividad,
cuyo abordaje respecto a la con-
dicion, estuvo marcado por un
caris empatico, humano y social.
Camila del Castillo, enfermera in-
tegrante de la Mesa de la Salud
Mental del Comité Integral de
Ambientes Laborales Sa-
ludables, sefiald
que “la idea

de generar este espacio de con-
versacidn en conmemoracion,
se estrecha con una realidad que
vivimos a diario, esta es que el
autismo hoy en dia esta presen-
te en lo laboral, tenemos de
hecho, compafieros diag-
nosticados en el espectro,
ademads de los pacientes
que atendemos, por lo
que era inminente con-
versar sobre el tema
de manera transver-
sal, eliminar barreras y
estigmas que existen en
relacién al diagndstico de
esta condicidn. Sentimos muy
necesario sociabilizarlo en nues-
tra comunidad hospitalaria, para
aportar también una mirada in-
tegradora al respecto”.
Con lo anterior, Del Castillo des-
tacé que “ademads, hoy estamos
realizando un compromiso for-
mal entre nuestra instituciéon y
la Fundacién Autismo Rancagua
que trasciende esta convocato-
ria, instalando un punto de reci-
claje de latas de
be-

=ma lLl_l‘

“

bidas, para
beneficiar
colaboracién de funciona-
rias y funcionarios- las terapias
que este grupo de personas brin-
da a nifios y nifias en el espectro
autista (TEA) de Rancagua”.
Elisabeth Escobedo, presidenta
de la Fundaciéon Autismo Ran-
cagua, expositora quien abordd
en la jornada la experiencia de
su agrupacién de padres
y familiares sobre los
nifios que atienden
en este espectro,
sostuvo que “es
importante
generar
terés en las
personas
sobre el
TEA, invitar
a que se in-
formen, que
comprendan
como abordar-
la. En ese sentido,
me encantd partici-
par de la charla, aunque
queda mucho por avanzar.
Sobre el punto de reciclaje que

-con

in-

desde hoy
se instala en las dependencias
del centro de salud, Escobedo
agregd que, “estamos infinita-
mente agradecidos, el punto in-
augurado que se suma a nuestra
consigna: tu lata es mi terapia,
me parece maravilloso. Esto nos
ayuda a obtener mas recursos
para financiar las terapias que
entregamos a nifos y adolescen-
tes, ya que no recibimos aportes
estatales permanentes. Estamos
infinitamente agradecidas”.
El también expositor, el Dr. Pablo
Espoz, jefe del Departamento de
Salud Mental del HFRZ, por su
parte manifesté que “el autismo
escalo del tema salud mental a
lo social. Hoy, existen mayores
y mejores herramientas, para
bordarlo y en atencion a ello,
es importante que como pro-
fesionales lo socialicemos, para
saber cbmo manejar, organizary
entregar un apoyo contundente
y efectivo a que quienes lo nece-
siten, tanto para aquellos diag-
nosticados, como los que estén

en una esfera de mas
alto funcionamiento, posi-
bilitar que se les encamine para
seguir adelante en los distintos
ambitos de la vida de manera
inclusiva.”
En esa linea el jefe del Departa-
mento de Salud Mental del HFRZ,
finalizé que “en nuestro hospital,
estamos avanzando en un mane-
jointerdisciplinario, formando un
equipo con médicos, psiquiatras,
neurdlogos, fonoaudidlogos, te-
rapeutas ocupacionales, para
resolver oportuna y eficiente-
mente, los distintos puntos de
conflicto que se presentan en el
trastorno y con ello aportar en la
practica a que los pacientes pue-
dan desenvolverse plenamente.
Tal cual planteé en mi exposicion,
tenemos que entender que el
mundo autista tiene ojos distin-
tos a los nuestros, que tenemos
que aprender a mirar el mun-
do a través de sus ojos y no los
nuestros. Debemos consolidar
una estrategia de integracion, de
acompafiarnos, de dejar atras la
estigmatizacidon que se tiene de
ellos”.
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